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协秘函〔2023〕23 号 

关于举办全国高校后勤管理干部创新管理 
高级研修班（第三期）的通知 

 

各省、自治区、直辖市教育（高校、学校）后勤协会（研究

会）,各有关高等学校： 

为学习贯彻党的二十大精神和习近平总书记在中共中

央政治局第五次集体学习时强调“加快建设教育强国”的讲

话精神，全面提升高校后勤管理干部的综合管理能力，更好

地应对“十四五”时期高等教育高质量发展带来的新任务、

新要求，为构建高质量高校后勤保障体系提供人才支撑,中

国教育后勤协会按照 “全国教育后勤人才助跑培养计划”的

工作安排，决定于 8 月 15 日-19 日在贵州省贵阳市举办“全

国高校后勤管理干部创新管理高级研修班（第三期）”。现

将有关事项通知如下： 

一、举办单位 

主办：中国教育后勤协会 

二、时间地点 

时间：2023 年 8月 15 日-19 日（15 日报到，19 日离会） 

地点：贵州省贵阳市（报到地点另行通知） 

三、研修对象 

高校分管后勤工作的校领导，后勤（总务）等部门的处
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长、副处长及后勤服务实体的总经理、副总经理、财务等相关

负责人。 

四、研修内容 

（一）向华为和任正非学习管理 

“伟大的机构不是管理出来的，而是领导出来的”。通

过对华为和任正非管理哲学独到且深刻阐释，结合丰富案例，

快速拓展后勤管理干部视野，提升管理效能。 

（二）面向未来的高校使命与改革 

系统分析未来大学的发展趋势和改进的内在因素，深度

分析我国大学改革的最新热点问题，让后勤管理者深刻理解

大学发展趋势，提升后勤服务高等教育高质量发展能力。 

（三）高校后勤管理中的风险管理 

深度解读国家最新政策，结合高校后勤巡视巡察和审计

的工作重点，剖析高校后勤管理中存在的主要问题和整改措

施，提升后勤管理干部风险管理能力。 

（四）全媒体时代的舆情管理 

结合高校舆情管理的全链条管理，结合丰富实践案例，

全面提供全媒体时代高校舆情管理的实施路径，提升后勤管

理干部的舆情管理能力。 

（五）案例分享 

高校后勤资深管理者分享“如何成为一名优秀高校后勤

管理干部”；中国教育后勤协会“后勤服务育人劳动教育示

范基地”高校案例分享。 

（六）主题沙龙 

依据培训内容结合各校具体问题开展沙龙研讨，专家解

读，务求实效。 
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五、颁发证书 

研修结束，由中国教育后勤协会颁发结业证书。 

学员学习论文将择优推荐《高校后勤研究》期刊发表。 

六、研修费用 

1.本次研修班收取培训费用 2400 元/人(含资料费），培

训费发票由我会开具增值税普通电子发票。参会代表通过中

国教育后勤协会报名系统进行报名缴费。参会代表可在报名

手机上关注“中国教育后勤协会”微信公众号，点击“报名

登录”进入报名系统查看报名详情，在“开票记录”中自行

查看、下载电子发票。 

2.食宿安排 

培训期间，食宿统一安排，住宿费用自理。 

七、注意事项 

培训期间学员应严格遵守中央八项规定精神，自行负责

人身财产安全，主、协办方、会务组不承担任何因学员个人

原因造成的人身伤害、财产损失及其他责任。 

八、报名办法 

本次培训自愿参加，为保证培训质量，规模控制在 150

人以内，额满为止。报名截止日期为 8 月 13 日。 

 

（报名二维码） 
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